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1. Obwgue nonosxncenusn
1.1. Hacrosimee nosoxeHue pa3paboTaHo Ul MYHHIMIATGHOTO JOIMIKOIBHOLO oOpa3oBaTesib-
HOTO yupexaenus «Jlerckoro cana Nedy obepassusaromero Buja (qaee - VYupexnenue) B co-
OTBETCTBUH ¢ 3aKoHOM P® «O6 obpazoBanum» YcraBom YupeaeHus.
1.2. Tlenaroruyeckuii CoBeT - MOCTOSHHO NEHCTBYIOIM KOJLIErHATbHBIN OpraH ympaBJICHHS
[IC/IArOrM4eCKOM NeATeIPHOCTBIO Y UpEKICHHS, NeHCTBYIOMMI B ENSIX pa3BHTUS U COBEpIIIEH-
CTBOBAaHHUsI 0OPA30BATENIBLHOTO M BOCIIUTATENBHOIO IPOIECCa, MOBBIIEHHUS podecCHOHAIBHOTO
MacTepCcTBa NeAAroru4ecKux paboTHHKOB.
1.3. Kaxnplii neparorndeckuii paGoTHHK YUpeXIeHHS ¢ MOMEHTA 3aKITFOYCHHUS TPYAOBOIO J0-
rOBOpa M JI0 IPEKPALICHHsI €ro NEHCTBUS SBISETCS YWIEHOM ME€arOrHYecKOro COBETA.
1.4. Pelienue, NpuHATOE NENarorny4eckuM COBETOM M HE MPOTHBOPEUAILIEE 3aKOHOJIaTeIILCTBY
P®, Veray Vupexnenus, sBiasercs: o613aTebHBIM IS HCIOJHEHUS BCEMH TIeIaroraMu VYupe-
XKJICHUSL.
1.5.V3meHens u NONOTHEHHS B HACTOSIIEM TIOJIOKEHHE BHOCSATCS TIEarOTHYECKHM COBETOM M
IPUHUMAIOTCS HA €T0 3ace/IaHuu.
1.6. Cpok nanHOrO MOJIOKEHUs He orpanuyen. [lonoxkenne neiicTByeT 10 IIPUHSATHUS HQBOTO.

2.0cHogHble 3a0auu neoazozuueckozo coeema
2.1. I'naBubiMu 3aauamu [legarormueckoro CoBera SBISIOTCS:
- peanusainus rocy1apCTBEHHOM, OKPYKHOH, FOPOJCKOW MOJMTHUKH B OOJIACTH JOIIKOIBHOIO
o0Opa3oBaHus;
- ONpEJIEICHUE HAMpaBJICHHs] 00pa3oBaTeIbHOM JeATeIbHOCTH, pa3paboTKa IIPOrpaMMBbI pa3BH-
TUsL Y YpexIeHHS;
- BHEJIPEHUE B MPAKTHKY pabOTHl YUpeKAEHUs TOCTUKCHHH T1e1aroru4eckoii HayKH, Iepe10Bo-
ro Ie1aroruyecKoro OIkbITa; ,
- TIOBBIIICHHE TIPOPECCHOHATEHOTO MacTepCTBa, Pa3BUTHE TBOPYECKON aKTUBHOCTH II€/1aroruye-
CKUX PaOOTHHUKOB YUpeKIeHUs

3. OynKyuu nedazozuueckozo coeema
- OIIPEJICTIACT HANPaBJICHUs 00pa30BaTEIbHOM JEATEILHOCTH Y UperKICHHUSL;
- BBIOUpaeT 00pa3zoBaTeNbHEIC IPOrPaMMEI, 00pa30BaTEIbHBIE M BOCIMTATEIbHBIC METOJIUKH,
TEXHOJIOTUH /I HCTIOJIb30BaHUS B II€arOTHYECKOM MPOIecce Y UperKIeHH S,
- 00CYIKIIaeT U PEKOMEHIYeT K YTBEPIKIEHHUIO IPOEKT FOI0BOrO IIaHa Yupexnenus; )
- 00Cy’KIaeT BOIIPOCHI COAEPIKaHHUS, (POPM U METOZIOB 06PA30BATENBHOTO npouecca, IaHupo-
BaHUS [EIarOTUYECKOR IESATEITBHOCTH Y UpexkKIeHUS;
-OpraHusyeT BBIABJICHHE, 0000IIEHNE, PACTIPOCTPAHEHHE MIEPETOBOTO EAArOrHYECKOTrO OMbITA
Cpeu Mearoru4ecKuX paboTHUKOB YUpeKIeH s,




- рассматривает вопросы повышения квалификации, переподготовки, аттестации педагогических кадров;

 - рассматривает вопросы организации дополнительных образовательных услуг воспитанникам, в том числе платных.

 - заслушивает отчеты заведующей о создании условий для реализации общеобразовательных программ в Учреждении;

 - подводит итоги деятельности за учебный год;

 - заслушивает информацию, отчеты педагогических и медицинских работников о состоянии здоровья детей, ходе реализации, образовательных и воспитательных программ, результатах готовности детей к школьному обучению, отчеты о  самообразовании педагогов;

 -заслушивает доклады, информацию представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с Учреждением по вопросам образования и оздоровления воспитанников, в том числе о проверке состояния образовательного процесса, соблюдения санитарно-гигиенического режима Учреждения, об охране труда и здоровья воспитанников;

- контролирует изучение и обсуждение нормативно-правовых документов в области общего и дошкольного образования;

- утверждает характеристики и принимает решения о награждении, поощрении педагогических работников Учреждения.

4. Права педагогического совета
 4.1. Педагогический совет имеет право:

 -  участвовать в управлении Учреждением;

- выходить с предложениями и заявлениями на Учредителя, в органы муниципальной и государственной власти, в общественные организации.

 4.2. Каждый член педагогического Совета имеет право:

- потребовать обсуждения Педагогический Совет любого вопроса, касающегося педагогической деятельности Учреждения, если его предложение подержит не менее одой трети членов педагогического совета

 - при несогласии с решением педагогического совета высказать свое мотивированное мнение, которое должно быть занесено в протокол.

5. Организация управления педагогического совета

5.1. В состав педагогического совета входят  все педагоги Учреждения.

5.2. В нужных случаях на заседание педагогического совета приглашаются медицинские работники, представители общественных организаций, учреждений, родители, представители Учредителя. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета. Приглашенные на заседание педагогического совета пользуются правом совещательного голоса.

5.3. Председателем педагогического совета является заведующий.

5.4. Председатель педагогического совета:

 -организует деятельность педагогического совета

 - информирует членов педагогического совета о предстоящем заседании не менее чем за 30 дней до его проведения;

- организует подготовку и проведение заседания педагогических советов;

 - определяет повестку дня педагогического совета;

 - контролирует выполнение решений педагогического совета.

 5.5. Педагогический совет работает по плану, составляющему часть годового плана работы Учреждения.

5.6. Заседания педагогического совета созываются один раз в квартал в соответствии с планом работы Учреждения.

5.7. Заседания педагогического совета правомочны, если на них присутствует не менее половины его состава.

5.8. Решение педагогического совета принимается при равном количестве  открытым голосованием и считается принятым, если за него проголосовало не менее двух третей присутствующих. При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.

 5.9. Ответственность за выполнение решений педагогических советов лежит на заведующей Учреждением. Решения выполняют ответственные лица, указанные в протоколе заседания педагогического совета. Результаты оглашаются на педагогическом совете на следующем заседании.

5.10. Заведующая Учреждением, в случае несогласия с решением педагогического совета, приостанавливает выполнение решения, извещает об этом  Учредителя, представитель которого обязаны в 3-дневный срок рассмотреть такое заявление при участии заинтересованных сторон, ознакомиться с мотивированным мнением большинства  педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.

6. Взаимосвязи  Педагогического Совета с другими органами самоуправления
 6.1. Педагогический совет организует взаимодействие с другими органами самоуправления Учреждения - Общим собранием работников образовательного учреждения, Общим собранием родителей.
  -через участие представителей Педагогический совет в заседании Общего собрания работников образовательного учреждения и Общего собрания родителей;

- представление на ознакомление Общему собраниюработников образовательного учреждения иОбщему собранию родителей Учреждения материалов, разработанных на заседании Педагогического Совета;

  - внесение предложений и дополнений по вопросам, рассматриваемым на заседаниях Общего собрания работников образовательного учреждения и Общего собрания родителей.

7. Ответственность педагогического совета
7.1. Педагогический совет несет ответственность за выполнение, выполнение не в полном объеме или невыполнение закрепленных за ним задач и функций.

7.2. Педагогический совет несет ответственность за соответствие принимаемых решений законодательству РФ, нормативно-правовым актам.

8. Делопроизводство  педагогического совета
8.1. Заседания педагогического совета оформляются протоколом.

 8.2. В книге протоколов фиксируются:

 - дата проведения заседания;

- количественное присутствие (отсутствие) членов педагогического совета;

- приглашенные (ФИО, должность);

 - повестка дня;

- ход обсуждения вопросов;

 -предложения, рекомендации и замечания членов педагогического совета и приглашенных лиц;

- решение.

8.3. Протоколы подписываются председателем  и секретарем педагогического совета.

 8.4. Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

 8.5. Книга протоколов педагогических советов нумеруется постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью заведующей и печатью Учреждения.

  8.6. Книга протоколов педагогического совета хранится в делах Учреждения (50 лет) и передается по акту (при смене руководителя, передаче в архив).

  8.7. Доклады, тексты выступлений, о которых в протоколе педагогического совета делается запись «доклад» (выступление) прилагается, группируются в отдельной папке с тем же сроком хранения, что и книга протоколов педагогических советов.
